OPCINA PODSTRANA
Povjerenstvo za provedbu Oglasa za
prijam u sluzbu Viseg savjetnika za komunalne poslove,
komunalnu infrastrukturu i kapitalne izgradnje
u Odsjek za prostorno uredenje i komunalne poslove
Jedinstvenog upravnog odjela

ProCelnik Op¢ine Podstrana na temelju c¢lanka 18. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj
86/08, 61/11) raspisao je:

OGLAS

za prijam u sluZzbu ViSeg savjetnika za komunalne poslove, komunalnu infrastrukturu 1
kapitalne izgradnje u Odsjek za prostorno uredenje i komunalne poslove Jedinstvenog
upravnog odjela Op¢ine Podstrana.

— 1 izvrsitelj/ica na odredeno vrijeme, uz probni rad u trajanju od dva mjeseca.

Oglas je objavljen na sluzbenim stranicama i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za
zapoS$ljavanje, Slobodnoj Dalmaciji i na internetskoj stranici Op¢ine Podstrana.

Opis poslova:

Visi strucni savjetnik za komunalne poslove, komunalnu infrastrukturu i kapitalne
izgradnje (u daljnjem tekstu: sluzbenik) obavlja slijedece poslove:

- izrada trogodi$njih i jednogodisnih programa izgradnje komunalne infrastrukture,

- vrsi razradu projekata po fazama,

- priprema potrebnu dokumentaciju za dobivanje dozvola,

- vrsi pripremu tehnickog dijela natjecajne dokumentacije,

- vrSi poslove donoSenja pojedinacnih upravnih akata za komunalni doprinos,
vodoopskrbu i1 otpadne vode kao i njihovo izvrsenje,

- vrsii sve druge poslove po nalogu voditelja, procelnika i nacelnika.

Podaci o pladi:
Pla¢u radnog mjesta za koje se raspisuje natjecaj ¢ini umnozak koeficijenta slozenosti poslova

radnog myjesta koji iznosi 3,00 1 osnovice za izracun plac¢e od 3.851,68 kn brutto iznosu,
uvecano za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staza.



Provjera znanja i sposobnosti :
Provjera znanja i sposobnosti se sastoji od:

1. pisanog testiranja,
2. intervju s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% ukupnog broja bodova na
pisanom testiranju.

Izvori za pripremu za testiranje:

1. Zakon o prostornom uredenju 1 gradnji (,,Narodne novine* 76/07,
38/09,55/11,90/11)

2. Zakon o komunalnom gospodarstvu (,,Narodne novine* broj 33/95, 70/97, 128/99,
57/00, 129/00, 59/01, 26/03. - procisc¢eni tekst, 82/04, 178/04, 38/09. i 79/09,
153/09, 49/11, 84/11, 90/11),

3. Statut Op¢ine Podstrana (,,Sluzbeni glasnik Op¢ine Podstrana“ broj 06/09).

Pravila testiranja:

Prethodnoj provjeri mogu pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz
Oglasa. Smatra se da je kandidat koji nije pristupio prethodnoj provjeri povukao prijavu na
Oglas.

Po dolasku na prethodnu provjeru od kandidata ¢e se zatraziti predocenje
odgovarajuce isprave (osobne iskaznice ili putovnice) radi utvrdivanja identiteta. Kandidati
koji ne mogu dokazati identitet ne mogu pristupiti prethodnoj provjeri. Nakon utvrdivanja
identiteta kandidata, prethodna provjera zapocinje pisanim testiranjem.

Kandidatima ¢e biti podijeljena pitanja za provjeru znanja iz odredbi Zakona. Svaki
tocan odgovor nosi 0,5 boda po pitanju. Na pisanom testiranju nije dozvoljeno koristiti se
literaturom 1 zabiljeSkama, napustati prostoriju, razgovarati s ostalim kandidatima niti na bilo
koji drugi nacin remetiti koncentraciju kandidata, a mobitel je potrebno iskljuciti.

Kandidati nakon provjere znanja iz odredbi Zakona pristupaju testiranju znanja rada na
racunalu.

Pisano testiranje traje maksimalno 60 minuta.

Intervju se provodi s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50 % ukupnog broja
bodova na pisanom testiranju.

Povjerenstvo za provedbu oglasa kroz intervju s kandidatima utvrduje snalazljivost,
komunikativnost, kreativnost, profesionalne ciljeve i motivaciju za rad u Op¢ini Podstrana.



Rezultati intervjua boduju se od 1 do 10 bodova.

Nakon provedenog postupka, Povjerenstvo za provedbu oglasa sastavlja Izvjesce o
provedenom postupku i1 utvrduje rang listu kandidata prema ukupnom broju ostvarenih
bodova na pisanom testiranju i intervjuu.

Povjerenstvo dostavlja nacelniku IzvjeSée o provedenom postupku koje potpisuju svi ¢lanovi
Povjerenstva.

Procelnik donosi rjeSenje o prijamu u sluzbu u Odsjek za prostorno uredenje i
komunalne poslove Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Podstrana za izabranog kandidata
koje se dostavlja svim kandidatima prijavljenim na Oglas.

Izabrani kandidat mora dostaviti uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti prije donosenja
rjeSenja o rasporedu na radno mjesto.

Protiv rjeSenja o prijamu u sluzbu moZze se izjaviti zalba u roku 15 dana od dana
dostave rjeSenja o prijamu.

POZIV ZA TESTIRANIE bit ¢e objavljen, najmanje 5 dana prije odrzavanja istog, na
internetskoj stranici i oglasnoj plo¢i Opéine.
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Predsjednik Povjerenstva:
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