Sto je LAG ?

Stvaranje lokalnih partnerstva, nazvanih lokalne akcijske grupe (LAG), zapoéinje

povezivanjem lokalnih dionika iz sva tri sektora-javni,civilni i gospodarski.

LAG-ovi su originalan i vazan dio pristupa LEADER. Zadatak im je izrada lokalnih

razvojnih strategija te usmjeravanje i praéenje njihove provedbe ukljué¢ujuéi koriStenje

sredstava potpore.

U¢inkoviti su u poticanju lokalnog odrzZivog razvoja iz sljedeéih razloga:

okupljaju i kombiniraju postojece ljudske i financijske resurse iz javnog, privatnog i
civilnog sektora te volontere

udruZuju lokalne dionike oko zajedni¢kih projekata i medusektorskih akcija, kako bi se
postigla sinergija, zajedni¢ko vlasnistvo te kriticha masa potrebna za poboljSanje
ekonomske konkurentnosti podrucja

jacaju dijalog i suradnju izmedu razli¢itih ruralnih dionika, koji ¢esto nemaju iskustvo
zajednickog rada, te se tako smanjuju potencijalni konflikti i moderiraju situacije u
kojima se dogovaraju rjeSenja kroz konzultacije i razgovore

kroz interakciju razli¢itih partnera moderiraju proces prilagodavanja i promjene
uzimajuéi u obzir brigu za okoli$, diversifikaciju ruralnog gospodarstva i kvalitetu

Zivljenja.

LAG treba udruZiti partnere iz javnog i privatnog sektora, pazec¢i na uravnotezenu

zastupljenost predstavnika postojecih lokalnih interesnih skupina, koji dolaze iz razli¢itih

socio-ekonomskih sektora. Na razini odlucivanja, bar 50% ¢lanova mora dolaziti iz poslovnog

sektora i sektora civilnog drustva.

Kriteriji prihvatljivosti LAG-ova:

Izabrani LAG-ovi moraju obuhvadati teritorij uskladen s kriterijima LEADER-a u smislu
ljudskih, financijskih i ekonomskih resursa za potporu strategiji odrzivog razvoja
LAG je sluZbeno registrirana udruga utemeljena na vaze¢em Zakonu o udrugama ili
drugom odgovarajuc¢em obliku unutar hrvatskog zakonodavnog okvira

Na razini donoSenja odluka, upravno tijelo LAG-a predstavlja interese razli¢itih javnih
i privatnih skupina podrugja i ruralnog stanovnistva, osiguravaju¢i da najmanje

50% ¢ine ¢lanovi koji predstavljaju gospodarske partnere i civilno drustvo. Minimum

od 20% su predstavnici lokalnih vlasti



Upravno tijelo LAG-a je reprezentativno, osiguravajuci dobnu raznolikost (barem
jedan ¢lan trebao bi biti mladi od 25 godina) i ravnopravnost spolova (najmaniji udio
od 30% Zena)

LAG treba predloziti integriranu lokalnu razvojnu strategiju koja se temelji na
smjernicama upravnog tijela. LAG ¢e provoditi lokalne razvojne strategije i upravljati

javnim sredstvima

NAJCESECE UKLJUCENI DIONICI U LAG-u su:

predstavnici lokalne samouprave i javnih ustanova

profesionalne organizacije i savezi (poljoprivrednika, malih poduzetnika i drugih
djelatnosti)

udruge (za razvoj zajednice, za zastitu okolisa i krajolika, usluge u kulturi, socijalne
usluge, udruge Zena, mladih itd.)

razvojne agencije

dioni¢ka drustva, poslovni inkubatori i druge organizacije poslovnog sektora

mediji

videniji pojedinci.

Podru¢je LAG-a - ruralno podruéje koje imavise od 10.000, a manje od 150.000

stanovnika ukljué¢ujué¢i manje gradove te gradove s manje od 25.000 stanovnika.

Odgovornost lokalnih partnerstva / LAG-ova:

uspostava LAG-a i izrada statuta

priprema lokalne strategije razvoja i lokalnog operativnog plana razvoja

informiranje lokalnog stanovniStva o postojeéim moguénostima i prijavama za
projekte u okviru programa IPARD, u skladu s lokalnom strategijom razvoja

dogovor o usavrSavanju i radionicama za lokalno stanovniStvo, npr. o pripremi
pojedina¢nih poslovnih planova, prijedloga projekata, vodenja ra¢unovodstva, itd.
davanje pisama preporuke IPARD agenciji o projektima koji bi se mogli financirati u
okviru lokalne razvojne strategije

upravljanje aktivnostima LAG-a (vodenje projekta, programiranje aktivnosti,

racunovodstvo, mjesec¢na i kvartalna izvjeséa, itd.).



