SLUZBENI GLASNIK
OPCINE PODSTRANA

Godina XVII Podstrana, 10. studeni 2010. Broj 13/2010.

Na temeljuclanka 12. i¢lanka 15. stavak 1. Zakona o tufkim zajednicama i promicanju
hrvatskog turizma («Narodne novine», broj 152/0RuStina Turisttke zajednice ofine
Podstrana, uz prethodnu suglasnost Ministra turjzrassjednici odrzanoj dana 07.listopada 2010.
godine, donijela je

STATUT
Turisti ¢ke zajednice ogine Podstrana

|. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Turisticka zajednica Ofine podstrana (u daljnjem tekstu:Zajednica) je psawvsobatije su
¢lanice pravne i fizike osobe u djelatnostima ugostiteljstva i turiznsdim neposredno povezanim
djelatnostima sa podija Optine Podstrana.

Zajednica se smatra osnovanom danom stupanja ga snag Statuta, a svojstvo pravne osobe
stjece danom upisa u Upisnik turigtih zajednica Ministarstva turizma. Prava i obv&agednice
utvrdene su Zakonom o turigkim zajednicama i promicanju hrvatskog turizma éljrgem tekstu:
Zakon) i ovim Statutom.

Clanak 2.

Turisticka zajednica ofine Podstrana (u daljnjem tekstu: Zajednica) prajislijednik
Turisticke zajednice Ofine Podstrana upisane u Upisnik tutikith zajednica Ministarstva turizma
list broj 209, stranica A, upisni broj 177 (klag84-03/94-03/205 urbroj: 529-02/95-0003) od 02.
kolovoza 1995.godine.

Clanak 3.
Naziv Zajednice je :,Turistka zajednica apine Podstrana”.
Skraeni naziv je, TZOP *
Sjediste Zajednice je u Podstrani.

Clanak 4.
Zajednica ima sluzbeni pat okruglog oblika, s nazivom i sjediStem, Tutikt zajednica opne
Podstrana” promjera 30 mm.
Zig ovjere primljenih raunacetvrtastog oblika promjera 30 x 90 mm, prostorma bsobe koja
odobrava isplatu na teret tz-a, troSkovi kontcshiale za projekt.
Zig ovjere prijava gostiju okruglog oblika promjeB@ mm, a sadrZi tekst , Turigka zajednica
opcine Podstrana 1", poStanski broj i naziv mjesta.
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Zig zajednice jeetvrtastog oblika promjera 30x60 mm, a sadrzi SfedZajednice, te prostor za
upisivanje evidencijskog broja i datuma primitkagma.
Peiat i zigovi koriste se za svakodnevno poslovanjedtace.

O broju peéata i ziga, nénu koriStenja, te osobama koje su odgovorne zaowg ¢uvanje
odlucuje direktor turisttkog ureda.

Clanak 5.
Zajednica ima svoj znak.
O sadrzaju i obliku znaka odiuje skupsStina turistke zajednice, a na prijedlog turidtog
vijeca.
O na&inu koriStenja znaka odtuje direktor turisttkog ureda.

Clanak 6.
Zajednicom upravljaju njezintlanovi i njihova se prava utduju razmjerno visini udjela
pojedinogclana u prihodu turistke zajednice.

Clanak 7.
Zajednica ima stitnu sluzbu za obavljanje stmih i administrativnih poslova vezanih za zé&ela
Zajednice (u daljnjem tekstu: turi&ki ured).

Clanak 8.
Rad Zajednice je javan.
Javnost rada osigurava se i ostvaruje r@nnaropisan ovim Statutom.

Clanak 9.
Djelovanje Zajednice temelji se nacetu opte korisnosti. Iznimno, turisika zajednica u svom
djelovanju moZze obavljati slijede gospodarske djelatnosti:

1. upravljati javnom turistikom infrastrukturom danom na upravljanje od stramganije,
2. organizirati manifestacije i priredbe,

3. objavljivati komercijalne oglase na svojim promaiim materijalima,

4. prodavati suvenire, turiske karte i vodie, osim vlastitog promotivhog materijala.
Zajednica ne smije imati ulog u temeljnom kapitagovatkog drustva.

Il. ZADA CE ZAJEDNICE

Clanak 10.

Radi unapréivanja ogih uvjeta boravka turista, promocije turtéstdg proizvoda poditja
Zajednice i razvijanja svijesti o vaznosti i gospgkim, drustvenim i drugiméncima turizma, te
potrebi i vaznosti éuvanja i unaprdenja svih elemenata turidtiog proizvoda podiija Zajednice,
a osobito zastite okoliSa, Zajednica ima, osolsiiedee zadae:

promocija turisttke destinacije na razini 6jme samostalno i putem udruZenog oglasavanja,
upravljanje javnom infrastrukturom danom na ufeaye od strane ajine,

sudjelovanje u definiranju ciljeva i politike raga turizma na nivou @jne,

sudjelovanje u stvaranju uvjeta za efikasnu kimaclju javnog i privatnog sektora,

poticanje optimalizacije i uravnotezenje ekonoinskirustvenih koristi i koristi za okolis,
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izrada strateskih i razvojnih planova turizmanneu ogine,
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poticanje i sudjelovanje u wenju ogine u cilju unapréenja uvjeta boravka turista, osim
izgradnje komunalne infrastrukture,

redovito, a najmanje svaka 4 mjeseca, prikumjargzuriranje podataka o turigtoj ponudi,
smjeStajnim i ugostiteljskim kapacitetima(kulturnimportskim i drugim manifestacijama)
radnom vremenu zdravstvenih ustanova, banaka, ,pto§@vina i sl. i drugih informacija
potrebnih za boravak i putovanje turista,

izdavanije turistikih promotivnih materijala,
obavljanje informativnih poslova u svezi s tutikbm ponudom,

poticanje i organiziranje kulturnih, zabavnih, etnikkih,sportskih i drugih manifestacija koje
pridonose obogavanju turisttke ponude,

koordinacija djelovanja svih subjekata koji sypogredno ili posredno ukieni u turistéki
promet radi zajedtkog dogovaranja, utdivanja i provedbe politike razvoja turizma i
obog&ivanja turistéke ponude,

poticanje, organiziranje i prostenje akcija u cilju uvanja turisttkog prostora, unapdesanja
turistickog okruzja i zastitéovjekova okoliSa, te prirodne i kulturne bastine,

poticanje, unaptivanje i promicanje specinih prirodnih i drustvenih vrijednosti koje @pu
¢ine turisteki prepoznatljivom i stvaranje uvjeta za njihovesgodarsko koristenje,

vodenje jedinstvenog popisa turista za pdgguoptine, poglavito radi kontrole naplate
boraviSne pristojbe i sttne obrade podataka,

dnevno prikupljanje, tjedna i mjese obrada podataka o turtstbm prometu na podéu
opcine,
provjera i prikupljanje podataka o prijavi i odidoravka turista u cilju suradnje s nadleznim

inspekcijskim tijelima u nadzoru nad obumom, naplatom i uplatom boraviSne pristojbe, te
prijavom i odjavom turista,

poticanje i sudjelovanje u aktivnostima obrazgaastanovniStva o zastiti okoliSa¢uvanju i
unapréenju prirodnih i drustvenih vrijednosti prostor&ilju razvijanja svijesti stanovnistva o
vaznosti i dincima turizma, te svojikilanova, odnosno njihovih zaposlenika u cilju podjaa
kvalitete usluga,

organizacija, provienje i nadzor svih radnji promocije turidtog proizvoda ofine sukladno
smjernicama skupstine Zajednice, godiSnjem prognada i financijskom planu Zajednice,

ustrojavanje jedinstvenog turigdtog informacijskog sustava, sustava prijave i odjawista i
statisttke obrade,

sudjelovanje u provedbi programa i akcijama tufk&ti zajednice Zupanije od zajetkog
interesa za sve subjekte u turizmu s p&drdupanije.

zajednica moze bitelanom meunarodnih turistikin zajednica na temelju posebne odluke
Turistickog vijeca HTZ-a.

CLANOVI ZAJEDNICE, NJIHOVA PRAVA, OBVEZE | ODGOVORNO ST

Clanak 11.

Zajednica ima obvezatne, @sne i dragovoljnélanove.

1.

Obvezatnilanovi
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Clanak 12.

Obvezatni¢lanovi Zajednice su sve pravne i tike osobe, koje na podiju optine imaju
sjediste ili podruznicu, pogon i sl. ( u daljnjegkstu: poslovna jedinica) i koje ostvaruju prihod
pruzanjem ugostiteljskih ili drugih usluga ili obgju s turizmom neposredno povezane djelatnosti.

Odredbe stavka 1. ovoganka primjenjuju se i na podruznice, predstaviistvsl. stranih
pravnih i fizikih osoba, koje imaju sjediSte udop Podstrana.

Clanak 13.

Obvezatno ¢lanstvo u Zajednici prestaje: prestankom pravnesiicu fizicke osobe te
djelomiénim ili potpunim gubitkom poslovne sposobnosti dka@ osobe, prestankom poslovne
jedinice, promjenom sjediSta, prestankom ostvajavamihoda pruzanjem ugostiteljskih ili drugih
usluga ili obavljanjem s turizmom neposredno powudzdjelatnosti.

2. Pdasnidlanovi

Clanak 14.

Patasnim ¢lanom Zajednice mogu biti imenovane ddma strane fiztke osobe posebno
zasluzne za razvoj i promicanje turizma na p&drZajednice.

Odluku o imenovanju p@snog ¢lana Zajednice donosi skupStina Zajednice na poged
Turistickog vijeca.

Patasniclanovi Zajednice, ne mogu birati niti biti birantijela Zajednice.

Patasni ¢lanovi mogu sudjelovati u radu sjednica skupStirggednice i skupovima Sto ih
organizira Zajednica, bez prava aglianja.

3. Dragovoljniélanovi

Clanak 15.
Kao dragovoljnilanovi u turisttku zajednicu mogu selaniti pravne i fizéke osobe koje
imaju punu poslovnu sposobnost i koje nisu obvélamovi turisttke zajednice.
O zahtjevu osobe za dragovoljnitanstvom u Zajednici odtwje Skupstina.
Dragovoljnic¢lanovi turisttke zajednice imaju sva prava kao i obvezanovi.

Clanak 16.
Dragovoljnoclanstvo prestaje:
- istupanjem dragovoljnogana,
- neplaanjem¢lanarine,
- iskljucenjem.
Clanak 17.

Dragovoljni¢lan Zajednice moZze biti isklj@n iz Zajednice ako se ne pridrzava odredbi statuta
odluka i drugih akata tijela Zajednice ili ako swojradom nanosi Stetu Zajednici.
Odluku o isklj&enju dragovoljnoglana donosi Skupstina.

4. Prava, obveze i odgovornogtanova Zajednice

Clanak 18.
Obvezatniélanovi Zajednice imaju prava, obveze i odgovorndati

- oni ili njihovi predstavnici biraju ili budu birani tijela Zajednice
- upravljaju poslovima Zajednice i putem svojih ptegsika sudjeluju u radu Zajednice,
- daju inicijative koje imaju za cilj ganje i promicanje turizma na podju Zajednice,
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daju prijedloge i primjedbe na rad tijela Zajednice

predlaZzu razmatranje pitanja iz djelokruga Zajeemadi zauzimanja stavova i daju prijedloge
za njihovo rjeSavanje,

usmjeravaju i uskiduju svoje mdusobne odnose u zajedke interese radi postizanja ciljeva
Zajednice u skladu sa Zakonom i ovim Statutom,

predlazu sudjelovanje Zajednice u raznim manifgsi@@ (kulturnim, sportskim i drugim
priredbama) i dogtajima zn&ajnih za cijelu Zupaniju,

sudjeluju u radu Zajednice i manifestacijama kaja organizira,

poticu suradnju i koordinaciju s pravnim i fikim osobama koje su neposredno ili posredno
uklju¢ene u turistiki promet na ofine radi zajedrdkog dogovaranja, utdivanja i provaenja
plana razvoja turistke i ugostiteljske djelatnosti kao dijela cjelogtgospodarskog razvoja
opcine,

putem Zajednice ostvaruju suradnju s nadlezninlimige lokalne samouprave i uprave na
pitanjima rjeSavanja porerfaa u turizmu i véh problema u ostvarivanju gospodarskih
interesa u djelatnostima ugostiteljstva i turizma fim djelatnostima neposredno povezanih
djelatnosti, koja su od ztanja za podrtje optine,

razmjenjuju u Zajednici informacije, obavljaju kartacije i organiziraju sastanke,
koriste strdnu poma Zajednice u pitanjima iz djelokruga Zajednice,

predlaZzu izmjene i dopune Statuta i drugikiib@kata,

budu obavijeSteni o radu Zajednice i njenih tijetamaterijalno-financijskom poslovanju,
razvijaju meiusobnu odgovornost za praienje zadataka Zajednice,

daju podatke i izvjg& potrebna za izvrSavanje zéd&ajednice,

pridrzavaju se odredbi Statuta, odluka, zaldka i drugih akata tijela Zajednice.

Patasnic¢lanovi Zajednice imaju osobito prava iz stavkalinege 3, 4, 7, 8, 9, 10, 12, 13, 15.

ovogc¢lanka.

IV. TIJELA ZAJEDNICE

Clanak 19.
Radom i poslovima Zajednice upravljaju njéldanovi osobno ili putem predstavnika ako se radi

0 pravnim osobama.

Clanak 20.
Tijela Zajednice su:
1. Skupstina
2. Turisticko vijece
3. Nadzorni odbor
4. Predsjednik zajednice
1. Skupstina Zajednice
Clanak 21.

Skupstina Zajednice je najviSe tijelo upravljangednicom.
Skupstinu Zajedniceéini 19 predstavnika fizkih i pravnih osob&lanova Zajednice grupiranih

u slijedete skupine i to:
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. Hoteli

. Iznajmljivai

. Ugostiteljstvo

. Usluzne djelatnosti

. Trgovina

. Turizam i ostale djelatnosti iiesobno povezane s turizmom

OO WNEF

Broj predstavnika svake skupine u Skupstini dityg¢ se razmjerno visini udjela skupine u
prihodu Zajednice, a pojedinu skupinu predstavldanovi s najviSim udjelom unutar skupine.
Skupinaclanova jedne djelatnosti moze imati u Skupstini siralalno 40% predstavnika.

Kao udio u prihodu Zajednice danaju seclanarina i 25% boraviSne pristojbe koje je dkgn
uplatio Zajednici u godini koja prethodi godini qj&j se provode izbori za Skupstinu.

Ako tijekom mandata die do promjene udjela u prihodima za viSe od 10%j jpredstavnika
¢lanova Skupstine iznow@ se utvrditi prema stavku 3 ovoganka.

Promjenu iz stavka 5 ovoglanka utviduje Skupstina istodobno s donoSenjem godisnjeg
financijskog izvjesga.

Clanovi, odnosno predstavni¢ianova turisitke zajednice ne mogu putem pund@inovlastiti
drugu osobu da umjesto njih sudjeluje u radu SkuogSt

Skupstina zajednica odrzava se najmanje 2 putagjedi

Clanak 22.
Skupstina Zajednice:

donosi Statut Zajednice,
odluCuje o izboru i razrjeSenjlanova turisiikog vijeca,
odluCuje o izboru i razrjeSenjlanova Nadzornog odbora
donosi godisnji program rada Zajednice,
donosi financijski plan i godisSnje financijsko ie&e Zajednice,
imenuje i razrjeSava gasneclanove Zajednice,
donosi odluku o osnivanju i ustroju turidtog ureda,
bira predstavnike Zajednice u skupstinu tutlstizajednice Zupanije splitsko dalmatinske,
donosi odluku o sadrzaju i obliku znaka tutiké zajednice,
. donosi poslovnik o radu skupstine Zajednice,
. daje nadleznim tijelima inicijative za donoSenj&aaa i drugih propisa,

. razmatra i zauzima stavove o najgmaijim pitanjima koja proizlaze iz zaéa zajednice,
predlaZze mjere i poduzima radnje za njihovo izvasge,

13. prihvata godisnje izvje&e i odlituje o drugim pitanjima kada je to predeno propisima i
ovim Statutom,

14. odlCuje o zahtjevu za dragovoljnglanstvo u turistikoj zajednici, te o prestanku
dragovoljnogilanstva turistike zajednice,

15. na prijedlog turistikog vijeca imenuje pdasneclanove turisttke zajednice.

© ©® N Ok wWDdRE
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Clanak 23.
Mandatélanova skupstine Zajednice trajetiri (4) godine.
Clanu skupstine Zajednice moze prestati mandaja gtieka vremena na koje je izabran:

- prestankom pravne osobe kojilan predstavlja, odnosno séor ili gubitkom poslovne
sposobnosti fizke osobelana skupstine,
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- na osobni zahtjev,
- opozivom od stran&anaciji je predstavnik.

Ukoliko osoba ne Zzeli bitélanom SkupStine, duzna se o0 tome pismegiowati prema
Turistickoj zajednici te se njegovo mjesto u Skupstini pgava slijedéim ¢lanom prema visini
uplate.

Novoizabranom¢lanu skupsStine mandat traje do isteka vremena majékdio izabranclan
kojem je prestao mandat na jedan o&imautviden u stavku 2. ovoganka.

Clanak 24.
Izbore zatlanove nove Skupstine Zajednice raspisuje Tudkistivijece i donosi odluku o broju
predstavnika pojedine skupinedanka 18. ovog statuta.

Clanak 25.
Skupstina Zajednice odiuje na sjednicama.
lzvanredna sjednica saziva se waju:

- izboraclanova Turistikog vijeca ili Nadzornog odbora ako se njihov broj smanjvige od Y4,
- zahtjeva Nadzornog odbora, Turitbg vijeta i najmanje 1/106lanova Skupstine.

Podnositelj zahtjeva za sazivanje izvanredne spediiizan je predloziti dnevni red Skupstine.

Ako u sliaju iz stavka 3. ovoglanka predsjednik Zajednice ne sazove skupStinedfgge,
skupstinu Zajednice mogu sazvati Tutikt vijece, Nadzorni odbor, direktor ureda ili 20%&nova
skupstine.

Clanak 26.
Skupstina Zajednice pravovaljano ogllie ako je na sjednici prisutno visSe od poloviceiukog
brojaclanova skupstine Zajednice.
Skupstina Zajednice donosi odluke éwom glasova prisutninilanova skupstine, ako za
pojedino pitanje ovim Statutom nije druga odreieno.
Nacin sazivanja i vdenja sjednice skupstine Zajednice i druga pitamaama za odrzavanje
sjednice skupstine utaju se poslovnikom o radu skupstine.

2. Turisticko vijece

Clanak 27.
Turisticko vijece Zajednice

=

provodi odluke i zakljoke skupsStine Zajednice,

predlaze Skupstini godiSnji program rada i finaglgijplan Zajednice, te godisSnje financijsko
Ilzvjeste,

podnosi izvje&e o izvrSenju programa rada jednom godisnje,

upravlja imovinom Zajednice sukladno Zakonu i ovStatutu,

donosi ope akte za turistki ured, na prijedlog direktora turigkiog ureda,

imenuje direktora turistkog ureda temeljem javnog naigga te razrjeSava direktora,

daje ovlasStenje za zastupanje Tuéisti zajednice u stiaju sprij&enosti direktora,

zahtjeva i razmatra izvjé8 direktora o njegovu radu i radu Tur&thg ureda, te donosi odluku
o prihva&anju ili neprihvaanju izvjega,

9. utvrduje prijedloge Statuta,

10. priprema prijedloge i daje miSljenja o pitanjim&aima odlEuje skupstina Zajednice,

N
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11. odlwcuje o koriStenju sredstava za izgradnju, adaptacipbavu poslovnog prostora u skladu s
financijskim planom,

12. donosi ope akte koje ne donosi Skupstina Zajednice,

13. potice suradnju s drugim turigkim zajednicama i drugim pravnim i fékim osobama koje su
neposredno ili posredno ukgene u turistiki promet,

14. donosi Poslovnik o radu Turigkiog vijeca,
15. predlaze skupstini gasnetlanove Zajednice,

16. utvrduje granice ovlasti za zastupanje Tullst zajednice i raspolaganje financijskim
sredstvima Turistke zajednice,

17. obavlja i druge poslove ut#ene Zakonom i Statutom.

Clanak 28.
Turisticko vijece ima predsjednika i osam @anova.

Clanove Turistkog vijeca bira Skupstina iz redovalanova Zajednice vode ratuna o
zastupljenosti djelatnosti u turizmu.
Predsjednik Zajednice je predsjednik Tutistig vijeca.

Clanak 29.
Mandatélanova turisitkog vijeca trajecetiri (4) godine.
Clanu turisttkog vijeta moze prestati mandat i prije isteka vremena figekizabran:
- opozivom od strane Skupstine,
- naosobni zahtjev.

Clan turisttkog vijeta moZe biti opozvan ako ne obavlja svoje duZznoskladu sa Zakonom i
ovim Statutom, ne provodi odluke skupStine Zajedmi€uristikog vijeca.

Na mjestoclana turisttkog vijeca kojem je mandat prestao na temelju prethodnogkata
skupstina bira novogana na vrijeme do isteka mandata na koji je izaipr@thodnik.

Clanak 30.
Turisticko vije¢e radi na sjednicama.
Predsjednik Zajednice saziva i predsjedava sjedmiistickog vijeca.
U slwtaju odsutnosti, odnosno sptignosti predsjednika, sjednici turidtog vijeca predsjedava
zamjenik predsjednika kojeg odredi Predsjednikji & svoj rada odgovara Predsjedniku.

Clanak 31.
Turisticko vijece moze pravovaljano odlivati ukoliko sjednici prisustvuje viSe od polovice
¢lanova vije&a.
Turisticko vijece odliEuje ve&inom glasova prisutnitlanova.

Clanak 32.
Turisticko vijece odluke donosi u pravilu javnim glasovanjem.
Turisticko vijece moze odléiti da se o odrdenom pitanju odléuje tajnim glasovanjem.
N&tin sazivanja i vdenja sjednice turistkog vijeta i druga pitanja vezana za odrZavanje
sjednice turistikog vijeta ureiuju se Poslovnikom o radu vija.

3. Nadzorni odbor
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Clanak 33.
Nadzorni odbor je nadzorno tijelo Zajednice. Nadzodbor ima Flana, aine ga:
- dva (2)¢lana koje bira skupstina Zajednice iz redélanova Zajednice
- jedanclan kojeg delegira Turistko vijece turistike zajednice Zupanije splitsko- dalmatinske.

Nadzorni odbor iz redova svojitanova bira Predsjednika i njegovog zamjenika.

Clan nadzornog odbora ne moze Bitin drugih tijela iste turistke zajednice.
Clanak 34.

Nadzorni odbor nadzire:

1. vodenje poslova Zajednice,
2. materijalno i financijsko poslovanje i raspolagasjedstvima Zajednice,
3. izvrSenje i provedbu programa rada i financijskéanp Zajednice.

O obavljenom nadzoru nadzorni odbor Zajednice &g (@ta godiSnje podnosi pisano iz\yes
Turistickom vijetu i Skupstini te Turistkom vijetu turistike zajednice Zupanije splitsko
dalmatinske.

U pisanom izvje&u potrebno je posebno navesti: djeluje li twlsti zajednica u skladu sa
zakonima i aktima turistke zajednice te odlukama skupstine i tulsig vijeca, jesu li godisnja i
druga financijska izvjeé® sastavljena u skladu sa stanjem u poslovnim &mgy turisttke
zajednice i pokazuju li ispravno stanje, ocjenwoslpvanju i vaienju poslova, da li se program rada
i financijski plan izvrSavaju i provode i u kojojjemni, te misljenje i savjete 0 moguosti
poboljSanja njihove provedbe.

Clanak 35.
Nadzorni odbor donosi Poslovnik o svom radu.
Sjednicu Nadzornog odbora saziva i rukovodi njemadom Predsjednik, a u sghju
njegove odsutnosti zamjenik predsjednika.

Nadzorni odbor moze pravovaljano ogllwati ako sjednici prisustvuje ¢aa ¢lanova odbora.

Clanak 36.
Mandat¢lanova nadzornog odbora trajetiri (4) godine.
Clanu nadzornog odbora moze prestati mandat i istigka vremena na koji je izabran:
- opoziva od strane tijela koje ga je izabralo, odiwodelegiralo,
- osobni zahtjev.

Clan nadzornog odbora moze biti opozvan ako svojindst u Nadzornom odboru ne obavlja u
skladu sa Statutom i aktima tijela Zajednice.

Na mjestoélana nadzornog odbora kojem je mandat prestaomaljte stavka 2. ovoglanka
nadlezno tijelo bira novogana na vrijeme do isteka mandata na koji je izalpr@thodnik.

4. Predsjednik Zajednice

Clanak 37.

Zajednica ima predsjednika.

Duznost predsjednika Zajednice obnaSérwgki naelnik.

Predsjednik Zajednice je istovremeno predsjednikpSkne i predsjednik Turiskog vijeca.

Mandat predsjednika Zajednice tragdiri (4) godine.

U trenutku razrjeSenja omskog néelnika, sukladno propisu kojim se drgu jedinice lokalne
uprave i samouprave, prestaje njegova duznost jpadka Zajednice, a u tom ghju duznost
predsjednika obnaSa povjerenik sukladno propisur&gplira izbore ofinskog n&elnika.
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Clanak 38.
Predsjednik Zajednice:
- predstavlja Zajednicu,

- saziva i predsjeda skupstini Zajednice,
- sazivai predsjeda Turigkom vijecu,

- organizira, koordinira i uskéje rad i aktivnosti Zajednice u skladu sa Zakonawim
Statutom i programom rada Zajednice,

- brine se o zakonitom i pravodobnom izvrSavanju Zadajednice,

- pokrete i brine se o suradnji Zajednice s drugim tutistn zajednicama i drugim tijelima sa
zajednékim interesom,

- brine se o pripremi sjednica skupstine Zajedniteristickog vijeta,

- potpisuje odluke i druge akte koje donosi skup&Ziagednice i turistikog vijece,
- zastupa turistku zajednicu do izbora direktora ureda,

- obavlja i druge poslove utdene aktima skupstine Zajednice i tutiktig vijeca.

Clanak 39.
U slwtaju odsutnosti ili sprijgenosti Predsjednika, sjednici skupStine i Tutlgig vijeca
predsjeda zamjenik predsjednika kojeg odredi Peelthsk i koji za svoj rad odgovara Predsjedniku.

5. Radna tijela Zajednice

Clanak 40.

Skupstina Zajednice i Turigko vijece mogu osnovati priviemena radna ili savjetodavjetat
(radno skupine, savjet, komisiju i sl.) radi razraaja odrdenog pitanja, davanja misljenja i
prijedloga o zné&ajnim pitanjima iz njihovog djelokruga.

Skupstina zajednice i Turigko vijece odlukom o osnivanju tijela is stavka 1. ovdlgnka
utvrduju sastav, djelokrug rada i druga pitanja vezanead tog tijela.

V. PREDSTAVLJANJE | ZASTUPANJE ZAJEDNICE

Clanak 41.
Zajednicu predstavlja predsjednik Zajednice, augsstirektor turistikog ureda.
Direktor Turisttkog ureda moze dati pismenu pun@ngougoj osobi za zastupanje Zajednice.
Ako se opga punomé daje osobi koja nije zaposlena u Zajednici za dgvave punomd
potrebna je suglasnost Turitog vijeca.
Punomé iz stavka 2. ovoglanka daje se sukladno odredbama zakona kojimeg@jurobvezni
odnosi.

VI. TURISTI CKI URED

Clanak 42.
Radi obavljanja stinih i administrativnih poslova Zajednice osniva tseisticki ured (u
daljnjem tekstu Ured).
SjediSte Ureda je u sjediStu Zajednice.

Clanak 43.
Odluku o osnivanju i ustroju Ureda donosi Skupstina
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Djelokrug, unutarnje ustrojstvo, organizaciju itemmatizaciju radnih mjesta Turigtiog ureda
utvrduje turisttko vijece aktom o ustrojstvu i sistematizaciji, na prijegldirektora turistikog
ureda.

Ustrojstvo Turisttkog ureda treba odgovarati potrebama i zahtjevitamova Zajednice i
mogunosti za stréno, kvalitetno, pravovremeno i odgovorno izvrSaeargadée Zajednice.

Clanak 44.
Turisticki ured obavlja osobito ove poslove:

- provodi zadatke utdene programom rada Zajednice,
- obavlja strdne i administrativne poslove u svezi pripremangasjca tijela Zajednice,

- obavlja strédne i administrativne poslove u svezi s izradom ur§avanjem akata tijela
Zajednice,

- obavlja pravne, financijske i knjigovodstvene pweslo kadrovske i ofe poslove, vodi
evidencije i statistike podatke utviene propisima i aktima Zajednice,

- izraduje analize, informacije i druge materijale za pb# tijela Zajednice,

- daje tijelima Zajednice kao i drugim zainteresimarstritna misljenja o pitanjima iz djelokruga
Zajednice,

- obavlja i druge poslove koje mu odrede tijela Zaje€.

Clanak 45.
Na pravni status zaposlenih u Tudktm uredu, uvjete za stupanje za rad i ostala jpitasvezi
s njihovim radom odgovaraje se primjenjuju ofd propisi o radu.
Radnici zaposleni u turiskom uredu moraju ispunjavati posebne uvjete koppiguje Ministar
turizma.

Clanak 46.
Turisticki ured ima direktora.
Direktora Ureda na temelju javnog né&gga imenuje Turistiko vijece.
Direktor mora ispunjavati posebne uvjete koje psa@ Ministar turizma.

Clanak 47.
Ako se na raspisani nat@ nitko ne prijavi ili nitko od prijavijenih kandata ne bude izabran,
natjeaj ¢e se ponoviti.
Do imenovanja direktora Ureda, Turitu zajednicu zastupa Predsjednik.

Clanak 48.
Direktora Ureda, u sliaju odsutnosti ili sprij@nosti, zamjenjuje osoba koju odredi Tudisti
vijece.
Osoba koja zamjenjuje direktora Ureda ima pravazngsti direktora.

Clanak 49.
Direktor turisttkog ureda organizira i rukovodi radom i poslovanj&mistickog ureda i u
granicama utwdenih ovlasti odgovoran je za poslovanje Zajednice.
Direktor za svoj rad odgovoran je Turétom vijecu i Predsjedniku.
Direktor ne moze bitélan turisttkog vijeca.
Direktor turisttkog ureda:

- provodi odluke turistikog vijeca,
- organizira izvrSavanje zaéka Zajednice,
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[EEN

o 01

zastupa zajednicu i poduzima sve pravne radnjeeu ia rgun Zajednice,

zastupa zajednicu u svim postupcima pred sudovipigvnim i drugim drzavnim tijelima te
pravnim osobama s javnim ovlastima,

odgovoran je za hamjensko koriStenje sredstavadejade u Zajednici,

usklatuje materijalne i druge uvjete rada tukiktig ureda i brine se da poslovi i zadaci budu na
vrijeme i kvalitetno obavljeni u skladu sa odlukarmakljutcima i programom rada Zajednice i
njezinih tijela,

odluCuje o zapoSljavanju radnika u Uredu i rasgdoranju radnika na oddena radna mjesta te

o prestanku rada u skladu sa aktom o ustrojstiaiematizaciji Ureda,

upozorava radnike Ureda i tijela Zajednice na zéksh njihovih odluka,

odlwuje o sluzbenom putovanju radnika Zajednice, kenigt osobnih automobila u sluzbene
svrhe i o koriStenju sredstava reprezentacije,

predlaZze ustrojstvo i sistematizaciju Ureda,

odlwuje o povjeri pojedinih stkmih poslova tréim osobama ako ocijeni da je potrebno i
svrsishodno, a u cilju izvrSenja zadataka Zajednice

potpisuje poslovnu dokumentaciju Zajednice,
priprema, zajedno s Predsjednikom, sjednice Tukisgj vijeca i skupsStine Zajednice,

najmanje jednom godisnje podnosi Tutiktim vijecu izvjeXe o svom radu i o radu turikiog
ureda, te predlaze mjere za undprge organizacije rada turigkog ureda,

obavlja i druge poslove utiene Zakonom, aktima Zajednice i odlukama tijeleednjce.

Clanak 50.
Direktor Turisttkog ureda moze biti razrijeSen:

. ha osobni zahtjev,

. ako zbog neizvrSenja ili nemarnog vrSenja svojendsti Zajednice nije mogla izvrSiti svoje
zadatke ili je izvrSavanje tih zadataka bilo otexan

. ako je uslijed nezakonitog, nesavjesnog ili nepnag rada ili zbog prekotanja ovlastenja
nastala ili mogla nastati Steta,

. ako bez osnovnog razloga ne izvrSi ili odbije i#vrédluke tijela Zajednice ili postupa
protivno tim odlukama.

. ako ne podnese Turigkiom vijecu izvjeZe o svom radu i radu turigkiog ureda

. ako Turisttko vije¢e ne prihvati izvje& o radu direktora i turistkog ureda

Prijedlog za pokretanje postupka za razrjeSengktbra turisttkog ureda u skaju iz stavka 1.

toc. 2.,3.,4.,5. i 6. ovoglanka moraju podnijeti Predsjednik, Skupstina gidgorni odbor.

Prije donoSenja odluke o razrjeSenju direktoru seandati mogénost izjaSnjenja o razlozima za

razrjeSenje.

Odluku o razrjeSenju direktora Ureda donosi Tufkkstivijece glasovanjem.
U slwtaju razrjeSenja direktora Ureda Turkb vijece ¢e raspisati natf@j za direktora, a do

izbora direktora Turistku zajednicute zastupati predsjednik Zajednice.

Vi

. ODGOVORNOSTI ZA OBAVLJANJE DUZNOSTI U ZAJEDNIC |

Clanak 51.
Svaki¢lan tijela Zajednice osobno je odgovoran za sagedravljanje svojih duznosti.
Svakiclan tijela Zajednice odgovoran je za svoj rad tijlebje ga je izabralo.
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Direktor turisttkog ureda odgovoran je za zakonito, savjesno Kistriobavljanje duznosti i
zadataka koji su mu utdeni Zakonom, Statutom i aktima tijela koje ga jemavalo.

VIIl. GOSPODARENJE U ZAJEDNICI

Clanak 52
Zajednica nastupa u pravnhom prometu samostalnsveje ime i za svoj tan.
Za obveze u pravnom prometu Zajednica odgovarakgjehom svojom imovinom.

Clanak 53.
Za svaku poslovnu godinu Zajednice diyje se program rada i financijski plan.

Clanak 54.
Prijedlog programa rada i prijedlog financijskogph Zajednice za slijeéie godinu utvduje
Turisticko vijece i podnosi ga Skupstini do 31. listopada tekgodine.
Skupstina Zajednice duzna je do kraja tekgodine donijeti program rada i financijski plaa z
slijedetu godinu.
Godisnji program rada i financijski plan Zajednidastavlja turistikoj zajednici Zupanije
splitsko-dalmatinske.

Clanak 55.
Godisnji program rada i godisnji financijski planajédnice sadrze pojedidreo utvidene
planirane zadatke i potrebna financijska sredsavajinovo izvrsenje.
Prijedlog programa rada i prijedlog financijskogaph Zajednice Turistko vijece obavezno
dostavlja na razmatrangganovima skupstine Zajednice osam (8) dana prijéadnja sjednice na
kojoj se isti donose.

Clanak 56.

Tijekom godine Zajednica moze mijenjati i dopunj@sxoj program rada i godisnji financijski
plan.

Ako tijekom godine dde do odstupanja od programa rada i financijskogalaobujmu véem
od 5%, Turisttka zajednica je duzna donijeti izmjene, odnosno udep programa rada i
financijskog plana.

Ilzmjene iz st.2. ovoglanka obavljaju se po postupku koji je propisandpaoSenje programa
rada i godisSnjeg financijskog plana.

Clanak 57.
Za izvrSenje programa rada i godiSnjeg financijsglagna odgovorno je Turigko vijece.
Naredboprimatelj za izvrSenje programa rada i fojakog plana je direktor Ureda.

Clanak 58

Prijedlog godisnjeg financijskog izvjgs za prethodnu godinu Turigto vijece podnosi
skupstini Zajednice do kraja velgtekute godine.

Prijedlog godisSnjeg financijskog izvje® mora se staviti na uvilanovima SkupsStine osam (8)
dana prije razmatranja na Skupstini.

Turisticko vije¢e prijedlog godiSnjeg financijskog izvigsza prethodnu godinu u roku iz stavka
2. ovogclanka podnosi i Nadzornom odboru.

Skupstina je duzna svake godine do kraja ozujkaceelgodine donijeti godiSnje financijsko
izvjeke za prethodnu godinu.

Godisnje financijsko izvjg® Zajednica dostavlja Turigkoj zajednici Zupanije splitsko-
dalmatinske.
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Clanak 59.

Godisnje financijsko izvjgge obvezno sadrZzava podatke o izvrSenju programata ra
pojedin&no utvidenih zadataka, izdacima njihovog izvrSenja, izdacea poslovanje Ureda i
rad tijela Zajednice, ostvarenju prihoda po izvajniinancijskom rezultatu poslovanja,
usporedbu financijskog plana i njegovog ostvarenjabrazlozenjem odstupanja, analizu i
ocjenu izvrSenja programa, te procjerdinga poduzetih aktivnosti na razvoj turizma.

Clanak 60.

Zajednica ostvaruje prihode iz sljédeizvora:

boraviSne pristojbe, u skladu s posebnim Zakonom,

¢lanarine, u skladu s posebnim Zakonom,

prora&una ogine,

prihodi od gospodarske djelatnosti utene odredbonilanka 9. stavak 1 Statuta Zajednice,
dragovoljni prilozi i darovi

imovina u vlasnisStvu Zajednice.

ouhkwnE

Pored izvora iz st. 1. ovoglanka, poslovanje ili pojedine aktivnhosti Zajedniogogu se
financirati i dodatnim sredstvima koja osiguravajihovi ¢lanovi i zainteresirane pravne i ke
osobe.

Na temelju posebne odluke Turétog vijeca Zajednica se moze financijski zaduzivati u cilju
realizacije programa rada i financijskog plana,udupna vrijednost zaduzenja ne smije prelaziti
50% financijskim planom predi#enih prihoda.

Clanak 61.
Domae i strane pravne i figke osobe plaaju ¢lanarinu Zajednici u skladu s posebnim
zakonom.
Clanak 62.
U financijskom planu Zajednice moze se izdvojito dirihoda kao neraspalena sredstva
(tekuta rezerva) koja se koristi tijekom godine za nepiéehe i nedovoljno preddene poslove i
zadatke koji se financiraju iz financijskog planajetinice.

Sredstvima tekte rezerve raspolaze Turidto vijece, a na prijedlog direktora Ureda.

Clanak 63.
Sredstva Zajednice vode se na jedinstvenom Zioata

Clanak 64.
Visak prihoda nad rashodima Zajednice koristi snhu promicanja i unapdenja turistékog
podruja Zajednice.

Clanak 65.
Turisticko vijece Zajednice upravlja imovinom Zajednice s pozoénodrednog i savjesnog
gospodarstvenika.

IX. JAVNOST RADA ZAJEDNICE

Clanak 66.
Javnost rada Zajednice osigurava se i ostvarujeado® pisanih materijala i putem sjednica
tijela Zajednice zaflanove Zajednice, objavom na oglasnoj ¢pl@ajednice odnosno putem
sredstava javnog priépvanja ili na drugi prikladni réan.
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Clanak 67.
Predsjednik Zajednice odgovoran je za redovitopgad i po obliku i sadrzaju pristufy@
informiranje javnosti o radu Zajednice.

X. POSLOVNA TAJNA

Clanak 68.
Poslovnu tajnu Zajednicgne isprave i podadiije bi odavanje neovlastenoj osobi bilo protivno
poslovanju Zajednice i Stetilo interesima i poslowvnugledu Zajednice.
Predsjednik Zajednice odigie koje isprave i podaci su poslovna tajna, kakstala pitanja u
vezi s poslovnom tajnom.

Poslovnu tajnu duzni stuvati svi¢lanovi i zaposleni u Zajednici koji na bilo koji ¢ia saznaju
za ispravu ili podatak koji je utséeen kao poslovna tajna.

Povreda odredaba ovog Statuta koja se odnosi havpostajnu je teZa povreda radne duznosti.
XI.ZASTITA PRIRODE | COVJEKOVA OKOLISA

Clanak 69.
Zajednica obavlja poslove i ispunjava svoju Zadaa nain koji osigurava zastitu prirode i
poboljSava kvalitetéovjekova okoliSa sukladno propisima u Republici &tskoj.
Posebnu brigu Zajednice vodi o zastituvanju kulturnih dobara.

Xll. STATUT | DRUGI OP CI AKTI

Clanak 70.

Zajednica ima Statut i druge @pakte (pravilnici, odluke, poslovnici).

Opt¢i akti Zajednice moraju biti u suglasnosti s odi@aila Statuta. Statut mora biti u suglasnosti
sa Zakonom i drugim propisima.

U slwaju nesuglasnosti ofn akata sa Statutom primjenjivate se odgovarafe odredbe
Statuta.

Ocjenu suglasnosti o akata sa Statutom daje Skupstina.

Kada utvrdi da ofi akt nije u suglasnosti sa Statutom, SkupsStingoswoodlukom ukida ili
poniStava taj akt odnosno njegove pojedine odredbe.

Clanak 71.
Statut donosi uz prethodnu suglasnost Ministarsiviama, SkupsStina dvotégskom veéinom
svih predstavnika u skupstini Zajednice.
Poslovnik o radu skupstine donosi skupStina Zagma svojoj prvoj sjednici olmom
vecinom glasova.
Ostale ope akte donosi Turistko vijece na prijedlog predsjednika Zajednice ili ha osobnu
inicijativu, a ofge akte Ureda na prijedlog direktora Ureda.

Clanak 72.
Opci akti turistickog ureda su:
- 0 ustrojstvu,
- 0 organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta,
- o radnim odnosima, disciplinskoj i materijalnoj odgrnosti zaposlenih,
- o obr&unu i isplati pléa, naknadi pléa i ostalim materijalnim pravima radnika,
- drugi akti utvdeni Statutom ili odlukom Turistkog vijeca.
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Clanak 73.

Izmjene i dopune Statuta donose se u postupkun&hia odreien za donoSenje Statuta.

Prijedlog za izmjene i dopune Statuta dostavlj&larovima skupstine Zajednice radi davanja
primjedbi i prijedloga. Primjedbe i prijedlozi dastjaju se Turistikom vijecu u roku od osam dana
od dana primitka. Nakon razmatranja primjedbi jqaioga Turisitko vijece utviduje prijedlog
izmjena i dopuna Statuta i nakon pribavljenog peadg misljenja Ministarstva uguje ga
Skupstini na usvajanje.

Clanak 74.
Statut Zajednice objavljuje se u Sluzbenom glasitine Podstrana.
Op¢i akti Zajednice oglasavaju se na oglasnogpltajednice, a ofi akti Ureda na oglasnoj
ploci Ureda.
Opti akti Zajednice stupaju ha snagu danom oglasavanja

Xll. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 75.
Zajednica je duZna uskladiti svoj ustroj i drugéepkte s odredbama zakona i Statuta u roku od
30 dana od dana stupanja na snagu Statuta.
Do usklatenja oggih akata s odredbama Statuta primjenjuju se pastopei akti.

Clanak 76.
Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vazitutStarristcke zajednice Ofine Podstrane
upisane u Upisnik turigtkin zajednica Ministarstva turizma list broj 20%asica A, upisni broj
177 (klasa: 334-03/94-03/205, urbroj: 529-02/953)0fd 02. kolovoza 1995.godine.

Clanak 77.
Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od danaeabj8iuzbenom glasilu @me Podstrana.

Predsjednik Skupstine
Turisti ¢ke zajednice
Miran Tomasovi¢

SADRZAJ

1. Statut Turisttke zajednice Ofine Podstrana

Izdava: Opctina Podstranalrg dr. Franje Tdmana, 21312 Podstrana
Glavni i odgovorni urednik: Marin Baevi¢, dipl. pravnik,
Telefcni: 021/ 330 271, 021/ 330 2~ Izlazi po potreb- Ziro ratun: 250300-183410000



