V.d. pro¢elnika Upravnog odjela za pravne poslove i stratesko upravljanje Op¢ine Podstrana,
na temelju ¢lanka 19. Zakona o sluZbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi ("Narodne novine" broj 86/08, 61/11) i ¢lanka 10. Odluke o ustrojstvu i djelokrugu rada
upravnih odjela Op¢ine Podstrana ("Sluzbeni glasnik Opéine Podstrana" broj 6/15) raspisuje:

_ OGLAS
ZA PRIJAM U SLUZBU NA ODREDENO VRIJEME
VISI REFERNET/-ICA ZA POSLOVE KOMUNALNOG GOSPODARSTVA

u Op¢inu Podstrana, Upravni odjel za prostorno uredenje, komunalne poslove i zastitu okolisa,
na radno mjesto Visi referent/-ica za poslove komunalnog gospodarstva - 1 izvrsitelj/-ice (m/z), na
odredeno vrijeme od 6 (Sest) mjeseci, zbog poslova Ciji se opseg privremeno povecao, uz probni rad u
trajanju od 2 (dva) mjeseca.

OPCI UVJETI

- punoljetnost,

- hrvatsko drzavljanstvo,

- zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta.

POSEBNI UVJETI:

- sveucili$ni prvostupnik ili struéni ekonomske, pravne ili gradevinske struke,
- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

- poznavanje rada na racunalu,

- polozen drzavni struéni ispit.

Natjecati se mogu kandidati oba spola, sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova
("Narodne novine" broj 82/08). U sluzbu ne moze biti primljen kandidat za ¢iji prijam postoje zapreke
iz ¢lanka 15. i 16. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi ("Narodne novine" broj 86/08 i 61/11).

Kandidati koji imaju pravo prednosti kod prijma u sluzbu prema posebnom zakonu, duzni su u prijavi
na natjecaj pozvati se na to pravo i imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim

uvjetima.

Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima, a nema polozen drzavni struéni
ispit, moze biti primljena u sluzbu, pod uvjetom da ispit polozi u roku od jedne godine od dana prijma.

Prijavi na natjecaj potrebno je priloZiti slijedece:

- Zivotopis,

- domovnicu,

- presliku radne knjizice i/ili potvrde ili ispis iz elektroni¢kog zapisa podataka iz podruéja
radnih odnosa koji vodi Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranije,

- presliku dokaza o ste¢enoj stru¢noj spremi (diploma),

- izjavu o nepostojanju zapreka iz ¢lanka 15. i 16. Zakona o0 sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi,

- uvjerenje o nekaznjavanju, ne starije od Sest (6) mjeseci 0od dana objave natjecaja,

- uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja kandidat po obavijesti o izboru, a prije
donosenja rjeSenja o prijamu.

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornik.
Nepravodobne i nepotpune prijave ne¢e se razmatrati, niti ¢e podnositelji nepotpunih prijava biti
pozivani na dopunu prijava.



Radnim iskustvom na odgovaraju¢im poslovima razumijeva se radno iskustvo (radni odnos,
samostalno obavljanje profesionalne djelatnosti ili obavljanje poslova u medunarodnim
organizacijama) ostvareno na poslovima odgovarajuceg stupnja obrazovanja (stru¢ne spreme) i struke,
a koji su propisani ovim natjecajom.

Kandidati koji ne ispunjavaju formalne uvjete iz natje¢aja o tome ¢e biti obavijesteni pisanim
putem.

Natjecajni postupak obuhvaca obveznu provjeru znanja i sposobnosti kandidata bitnih za
obavljanje poslova radnog mjesta za koje se primaju putem pisanog testiranja i intervjua. Na
prethodnu provjeru mogu pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja.

Na web - stranici: http://www.podstrana.hr dostupan je opis te podaci o pla¢i radnog mjesta
koje se popunjava, kao i podaci o prethodnoj provjeri sposobnosti kandidata, te ostale informacije o
postupku. Na web - stranici, te na oglasnoj plo¢i Opc¢ine Podstrana bit ¢e objavljeno vrijeme
odrzavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana prije odrZzavanja
provjere.

Prijave na natjecaj podnose se na adresu: Opcina Podstrana, Trg dr. Franje Tudmana 3, 21312
Podstrana, s naznakom ,,Prijava na oglas "Visi referent/-ica za poslove komunalnog gospodarstva" u
roku 8 (osam) dana od dana objave natjec¢aja na stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.

O rezultatima odabira kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku.

Nakon izvr$nosti rjeSenja o prijamu, kandidatima koji ne budu primljeni putem poste biti ¢e
vracena dokumentacija prilozena prijavi.
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