Na oglasnoj plo¢i i web stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, Podru¢na
sluzba u Splitu, dana 26. oZujka 2012. godine objavljen je Oglas za prijam namjeStenika na
odredeno vrijeme na radno mjesto: namjestenik za odrZzavanje javnih i inih povrsina - 1 (jedan)
izvrsitelj/ica na odredeno vrijeme, uz probni rad u trajanju od dva mjeseca i Oglas za prijam
namjestenika na neodredeno vrijeme na radno mjesto: namjestenik za odrzavanje javnih i inih povrSina
- 2 (dva) izvrsitelja/ice na neodredeno vrijeme, uz probni rad u trajanju od 3 (tri) mjeseca.

UPUTE I OBAVIJESTI KANDIDATIMA ZA PRIJAM NAMJESTENIKA

Namjestenik za odrzavanje javnih i inih povrSina
I. Opis poslova

Namjestenik za odrzavanje javnih i inih povrSina (u daljnjem tekstu: namjesStenik) obavlja
slijedece poslove:

- obavlja poslove odrzavanja i ¢iS¢enja javnih zelenih povrSina, plaze, groblja,
- obavlja poslove sadnje i odrzavanja zelenila i cvije¢a na javnim povrSinama,
- obavlja poslove odrzavanja i ¢iS¢enja ostalih javnih povrSina.

I1. Podaci o placi

Pla¢u radnog mjesta za koje se raspisuje Oglas ¢ini umnozak koeficijenta slozenosti
poslova radnog mjesta koji iznosi 1,25 1 osnovice za izraun plac¢e od 3.851,68 kn u brutto
iznosu, uvecano za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staza.

I11. Prethodna provjera znanja i sposobnosti

Prethodna provjera znanja i sposobnosti kandidata obaviti ¢e se kroz intervju s
Povjerenstvom za provedbu Oglasa.

Prethodnoj provjeri mogu pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz
Oglasa.

Kandidati su se duzni pridrzavati utvrdenog vremena i rasporeda provjere znanja i
sposobnosti.

Rezultati intervjua boduju se od 1 do 10 bodova.
Nakon provedenog postupka prethodne provjere znanja i sposobnosti Povjerenstvo za
provedbu Oglasa sastavlja IzvjeS¢e o provedenom postupku 1 utvrduje rang listu kandidata

prema ukupnom broju ostvarenih bodova na intervjuu.

Izabrani kandidat mora dostaviti uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti po obavijesti o
izboru.

Vrijeme odrzavanja intervjua biti ¢e objavljeno na web stranici Op¢ine Podstrana, te na
oglasnoj plo¢i, najkasnije 5 (pet) dana prije odrzavanja provjere.



Molimo podnositelje da prijavi priloze sve isprave naznacene u Oglasu i to u obliku
navedenom u Oglasu — manjak samo jedne isprave ili dostava makar jedne isprave u obliku
koji nije naveden u Oglasu automatski iskljucuje podnositelja iz statusa kandidata.
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